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NOTE  EXPLICATIVE

LA  SITUAŢIILE  FINANCIARE  din  31.12.2005

NOTA  1.  -  ACTIVE  IMOBILIZATE
   Imobilizările  au  evoluat  după cum urmează :

                                                                                                                                           - lei-

	ELEMENTE DE

ACTIVE

IMOBILIZATE
	VALOAREA  BRUTĂ
	DEPRECIERI    (AMORTIZARE ŞI PROVIZIOANE)

	
	SOLD  LA 

1 IAN.2005

	CREŞTERI
	REDUCERI
	SOLD  LA 

 31 DEC.2005
	SOLD  LA 

1.01.2005
	CRESTERI
	REDUCERI
	SOLD  LA 

31 DEC.2005

	Imobilizări  necorporale
	329.455
	11.070


	120.501


	220.024


	196.236


	85.584


	120.501


	161.319



	Imobilizări  corporale
	19.221.679
	942.021

	235.989

	19.927.711
	3.252.529

	1.702.111

	36.372

	4.918.268

	din  care:
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Terenuri
	850.620
	
	
	850.620
	0
	0
	0
	0

	Construcţii
	6.226.941
	59.441
	34.568
	6.251.814
	3.358
	304.026
	34.568
	272.816

	Instalaţii,mijl.trans.
	11.979.013
	742.157
	1.804
	12.719.366
	3.226.183
	1.388.618
	1.804
	4.612.997

	Mobilier,alte imob.
	51.832
	36.164
	
	87.996
	22.988
	9.467
	
	32.455

	Imobiliz.în curs
	
	
	
	
	
	
	
	

	Avansuri imob.
	113.273
	104.259
	199.617
	17.915
	x
	x
	x
	x

	Imobilizări  financiare
	38.389
	12.001
	
	50.390
	x
	x
	x
	x

	T  O  T  A  L

	19.589.523

	965.092

	356.490

	20.198.125

	3.448.765

	1.787.695

	156.873


	5.079.587




Imobilizarile corporale inscrise in situatiile financiare ale anului 2005 indeplinesc in totalitate criteriile de recunoastere ca active, asa cum sunt ele definite in « Standard International de Contabilitate IAS 16 », Imobilizari corporale.
Imobilizarile necorporale in valoare de 220.024 lei (fara influenta deprecierilor) sunt concretizate in programe si licente informatice achizitionate de la Lectra Systems Austria, Wizrom Software Bucuresti S.A.
                 In cursul exercitiului financiar 2005, societatea a inregistrat o crestere a imobilizarilor corporale in valori brute cu 942.021 lei din care:

                - 778.321 lei achizitii de mijloace fixe,

                -   14.731 lei modernizari de natura investitiilor efectuate la mijloace fixe proprii (cladiri),

                -   44.710 lei modernizari ale mijloacelor fixe luate cu chirie (spatii comerciale),

               -  104.259 lei avansuri acordate furnizorilor de imobilizari.

              Mentionam ca aceasta crestere s-a realizat cu surse proprii de finantare.

             In anul 2005, s-a inregistrat reducerea valorii brute a imobilizarilor corporale cu 235.989 lei reprezentand:

            -   34.568 lei investitii efectuate la mijloace fixe luate cu chirie, amortizate pe durata                                           

                            contractului de inchiriere si scoase din evidenta la amortizarea lor integrala;                   

             -        645 lei vanzari de mijloace fixe;

             -        723 lei mijloace fixe amortizate integral care au fost trecute in categoria materialelor de 

                             natura obiectelor de inventar;

             -        436 lei casari de mijloace fixe;

             -  199.617 lei valoarea avansurilor acordate furnizorilor de imobilizari corporale, decontate. 

              Valoarea amortizabila a imobilizarilor corporale a fost alocata sistematic pe parcursul duratei de viata a activelor, metoda de amortizare folosita fiind cea liniara. Valoarea amortizarii corespunzatoare anului 2005 a fost in suma de 1.787.695 lei.


    Imobilizarile corporale se constituie din terenuri si mijloace fixe pentru care dreptul de proprietate este recunoscut integral prin titluri de proprietate. Cu toate acestea, o serie de terenuri si cladiri au o   situatie incerta ca urmare a aplicarii dispozitiilor Legii nr. 10 / 2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate în mod abuziv în perioada 6 martie 1945 – 22 decembrie 1989.
               În anul 2005, Consiliul de Administratie a hotarat despagubirea doamnei PALADE ELISABETA cu suma de 22.838,4 lei pentru terenul situat  în Braila, str. Grivitei nr. 73 (fosta str.. Grivitei nr. 105 ). 

 Ultima reevaluare s-a efectuat in anul 2004  si a vizat elementele din grupa de imobilizari corporale :<Constructii>  . Valoarea justa s-a determinat pe baza unor evaluari efectuate de profesionisti calificati în evaluare, membri ai unui organism profesional în domeniu, recunoscut national si international. La reevaluare, amortizarea cumulata la data reevaluarii a fost eliminata din valoarea contabila bruta a activului. 
Din punct de vedere structural,  în totalul de 15 009 443 lei –imobilizari corporale la  valoarea neta , 52,72 % - respectiv 7.912.609 lei, reprezinta  echipamente  tehnologice ,  39,43 % reprezinta  cladiri  iar  diferenta se  constituie  din  celelalte  categorii. 
Imobilizarile financiare cuprind garantiile acordate furnizorilor de servicii: telefon, gaze, chirie.
  NOTA  2.  -  PROVIZIOANE  PENTRU  RISCURI  SI  CHELTUIELI

         Societatea a fost  implicata in litigii comerciale cu urmatoarele  firme pentru care a constituit provizioane pentru pentru  riscuri  si  cheltuieli :

1.Maridor SRL Brasov      - 1.549.5 lei

2.Multipart SRLBucuresti - 1.293,8 lei

3.Bavaria SRL Constanta -  4.400    lei


La începutul exercitiului financiar raportat suma acestor provizioane pentru riscuri si cheltuieli a fost in suma de 7243,3 mii lei. 

 
Sumele au fost transferate  din cont  in  timpul  exercitiului  financiar si prezinta  urmatoarea structura :

· mii lei –

	NATURA PROVIZIONULUI
	Sold la

1.1.2004
	In cont
	Transferuri din cont
	SOLD LA

31.12.2004

	pentru  litigii – total
	7243
	-
	        7243
	0

	pentru garantii acordate clientilor
	-
	-
	-
	-

	pentru cheltuieli de repartizat pe mai multe exercitii
	-
	-
	-
	-

	pentru pierderi din schimb valutar
	-
	-
	-
	-

	pentru alte riscuri si cheltuieli
	7243
	-
	-
	-

	Total provizioane pentru riscuri si cheltuieli la  31.12.2004
	7243
	-
	7243
	0


Litigiile comerciale au fost castigate de firma noastra dar sumele nu au putut fi recuperate, debitorii fiind insolvabili. 

Alte  sume  de  natura  litigiilor  sau  probleme  de  mediu,  pentru  care  sa  fi fost  necesara  constituirea  de  provizioane  pentru  riscuri  si  cheltuieli  nu  s-au  mai  identificat.

        NOTA  3.  -  REPARTIZAREA  PROFITULUI

          Profitul nerepartizat in suma de 1.400.662  lei  va fi distribuit  dupa aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor. 

              Consiliul de Administratie al societatii propune urmatoarea repartizare a  acestei sume :
· rezerve legale                                               81.611 lei

· majorarea surselor proprii de finantare      781.265 lei
· dividende                                                    537.786 lei
 Ca urmare a majorarii capitalului social, S.C. Braiconf S.A. a repartizat ca rezerve legale suma de 81.611 lei, reprezentand 5% din profitul brut al anului 2005.
      

         In conformitate cu Precizarile  privind unele masuri referitoare la închiderea exercitiului financiar 2005 si cu directivele  Comunitatii Economice Europene,societatea nu prezinta ca datorii bilantiere repartizarile din profit deoarece acestea nu au fost aprobate pana la 31.12.2005. Dupa aprobarea de catre Adunarea Generala a Actionarilor, sumele de repartizat  din profit vor fi reflectate corespunzator in situatiile financiare ale exercitiului in care s-a produs aprobarea.


In anul 2005, BRAICONF SA a beneficiat de aplicarea facilitatii fiscale privind deducerea suplimentara de amortizare de 20%  din valoarea investitiilor noi prevazuta la art.24 din Legea nr. 571/2003,cu modificarile ulterioare.. Reducerea fiscala a fost in suma de 122.471 lei.
             Pentru  aceasta  suma  s-a  constituit  impozit pe profit  amanat  in  suma  de 19.595  lei.
      NOTA  4.  -  ANALIZA  REZULTATULUI  DIN  EXPLOATARE
	INDICATORUL


	NR.

RD.
	EXERCITIUL  CURENT

	0
	1
	3

	Cifra  de  afaceri
	01
	48.244.478



	Costul bunurilor vândute si al serviciilor prestate

                                   ( rd. 03 + rd. 04 + rd. 05)
	02
	36.465.135

	Cheltuielile activitatii de baza
	03
	21.199.829

	Cheltuielile activitatilor auxiliare
	04
	1.127.609

	Cheltuielile indirecte de productie
	05
	14.137697

	Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete 

                                    (rd. 01 – rd. 02)
	06
	11.779.343

	Cheltuieli de desfacere
	07
	164.171


	Cheltuieli generale de administratie
	08
	11.288.682

	Alte venituri din exploatare
	09
	1.911.578

	Rezultatul  din  exploatare  

                                   (rd. 06 – rd. 07 – rd. 08 + rd. 09)
	10
	2.238.068


Costul de productie sau de prelucrare al stocurilor cuprinde cheltuielile directe aferente productiei, si anume : materiale directe, energie consumata in scopuri tehnologice, manopera directa si alte cheltuieli directe de productie, precum si cota cheltuielilor indirecte de productie alocata in mod rational ca fiind legata de fabricatia acestora.

In costul de productie a fost inclusa o proportie rezonabila din cheltuielile care sunt indirect atribuibile bunului, in masura in care acestea sunt legate de perioada de productie.


Cifra  de  afaceri  detine  ponderea   de 92 % în  totalul  veniturilor  de  exploatare.

               Rezultatul din exploatare al anului 2005 prezentat mai sus include profitul din vanzarea de mijloace fixe in valoare de 12.567 lei.

Rezultatul  din  exploatare  reprezinta  2.238.068  lei . Acesta a fost influientat  de pierderea inregistrata in activitatea financiara  in suma de 583.006 lei si de pierderea determinata de evenimente extraordinare in suma de 22.838 lei. 

      NOTA  5  -  SITUATIA  CREANTELOR  SI  DATORIILOR

Situatia  creantelor  la  31.12.2005  era  urmatoarea :

	CREANTE
	
	SOLD LA 31.12.2005
	TERMEN  DE LICHIDITATE

	
	
	
	SUB 1 AN
	PESTE 1 AN

	0
	1
	2
	3
	4

	Creante din active imobilizate
	01
	50.390
	50.390
	0

	Furnizori – debitori
	02
	8.139
	8.139
	0

	Clienti
	03
	4.629.028
	4.629.028
	0

	Creante personal si alte creante
	04
	13.819
	13.819
	0

	Alte creante cu statul  si  institutii  publice
	05
	31.413
	31.413
	0

	Debitori diversi
	06
	110.098
	110.098
	0

	Cheltuieli înregistrate în avans
	07
	146.113
	146.113
	0

	TOTAL CREANTE         (rd.01  la  rd. 07)
	08
	4.989.000
	4.989.000
	0



Creantele cele mai mari provin de la clientii de încasat, ele reprezentând 92,78 % în totalul creantelor.

Nici una din creantele aflate în evidenta societatii  nu  are  un  termen  de  scadenta  a   încasarii   peste  1 an,  ele încadrându-se de regula între 30 – 60 zile.

          In soldul contului furnizori- debitori figureaza avansul achitat de societate in vederea achizitionarii  tichetelor de masa pentru salariati (4.092.503 mii lei).

       
Situatia  datoriilor  la  31.12.2005  era  urmatoarea :

	DATORII
	
	SOLD LA 31.12.2005
	TERMEN  DE  EXIGIBILITATE

	
	
	
	SUB 1 AN
	PESTE 1 AN

	0
	1
	2
	3
	4

	Furnizori
	01
	1.518.045
	1.518.045
	0

	Clienti – creditori
	02
	32.311
	32.311
	0

	Datorii cu personalul –salarii 
	03
	728.250
	728.250
	0

	Datorii fata de bug. statului si asig.sociale
	04
	1.117.501
	1.117..501   
	0

	Alte datorii fata de stat si institutii publice
	05
	420
	420
	0

	Decontari cu grupul si alte datorii
	06
	304.397
	304.397
	0

	Creditori diversi
	07
	664
	664
	0

	TOTAL DATORII   (rd. 01  la  rd. 07)
	08
	3.7014.588
	3.701.588
	0



În  ordinea  descrescatoare  a  marimii  lor,  principalele  datorii ce urmau a fi platite  se  refereau  la datoriile fata de furnizori, cele legate de asigurarile si protectia sociala a angajatilor si la sumele datorate ca salarii personalului.

     Toate  datoriile  erau  exigibile  sub  1  an si reprezinta datorii curente.

      NOTA  6 -  PRINCIPII,  POLITICI  SI  METODE  CONTABILE
   Situatiile financiare pentru anul incheiat la 31 decembrie 2005 au fost intocmite in conformitate cu urmatoarele principii contabile:

1. Principiul continuitatii activitatii - societatea isi va continua in mod normal functionarea intr-un viitor previzibil fara a intra in imposibilitatea continuarii activitatii sau fara reducerea semnificativa a acesteia.

2. Principiu permanentei metodelor - aplicarea acelorasi reguli,metode, norme privind evaluarea, inregistrarea si prezentarea in contabilitate a elementelor patrimoniale, asigurand comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

3. Principiul prudentei - s-a tinut seama de toate ajustarile de valoare datorate deprecierilor de valoare a activelor, precum si de toate obligatiile previzibile si de pierderile potentiale care au luat nastere in cursul exercitiului financiar incheiat sau pe parcursul unui exercitiu anterior.

4. Principiul independentei exercitiului - au fost luate in considerare toate veniturile si cheltuielile exercitiului, fara a se tine seama de data incasarii sau efectuarii platii.

5. Principiul evaluarii separate a elementelor de activ si pasiv in vederea stabilirii valorii totale corespunzatoare unei pozitii din bilant s-a determinat separat valoarea fiecarui element individual de activ sau de pasiv.

6. Principiul intangibilitatii exercitiului - bilantul de deschidere al exercitiului corespunde cu bilantul de inchidere al exercitiului precedent, cu exceptia anumitor reclasificari facute intre anumite posturi bilantiere pentru a asigura comparabilitatea cu situatiile financiare la 31 decembrie 2004.

7. 7. Principiul necompensarii - valorile elementelor ce reprezinta active nu au fost compensate cu valorile elementelor ce reprezinta pasive, respectiv veniturile cu cheltuielile,cu exceptia compensarilor intre active si pasive admise de OMFP nr. 1752/2005.

8. Principiul prevalentei economicului asupra juridicului -informatiile  prezentate in situatiile financiare reflecta realitatea economica a evenimentelor si tranzactiilor, nu numai forma lor juridica

9. Principiul pragului de semnificatie - orice element care are o valoare semnificativa este prezentat distinct in cadrul situatiilor financiare

Politicile contabile sunt principii, fundamente, conventii, reguli si practici explicite, adoptate de întreprindere, în vederea întocmirii si prezentarii situatiilor financiare.
Conducerea întreprinderii a trebuit sa aleaga si sa aplice politicile contabile astfel încât situatiile financiare sa raspunda la necesitatile destinatarilor de conturi si sa fie fiabile. 

           Aceasta din urma calitate se apreciaza în legatura cu criteriile urmatoare:

· capacitatea de a reflecta fidel rezultatele si pozitia financiara a întreprinderii; 

· capacitatea de a reflecta substanta economica a evenimentelor si  tranzactiilor si nu numai forma lor legala; 

· neutralitatea, ceea ce înseamna ca nu exista elemente care sa conduca la  interpretari eronate; 

· prudenta, fara ca o astfel de atitudine sa mearga pâna acolo încât sa   

· contravina neutralitatii; 

· completitudinea, prin luarea în cont a tuturor aspectelor importante. 

         În absenta unei norme explicite si a unei interpretari a SIC, conducerea firmei a facut apel la judecata în vederea dezvoltarii unei politici contabile care sa conduca la cele mai utile informatii pentru destinatarii situatiilor financiare. În realizarea acestei judecati, conducerea a lua in în considerare: 

· cerintele normelor referitoare la iesiri similare si legate de problema în cauza; 

· definitiile, principiile (criteriile) de recunoastere si de masurare pentru active, datorii, venituri si cheltuieli, expuse în cadrul conceptual IASC; 

· declaratiile altor normalizatori si practicile industriale acceptate pentru a fi  aplicate, care sunt în acord cu consideratiile anterioare.


Situatiile  financiare  ale  anului  2005  au  fost  întocmite  pe  baza  costului  istoric,  cu  exceptia  imobilizarilor  corporale  la care s-a aplicat tratamentul alternativ al determinarii valorii juste.

Conform Standardului 16 „ Imobilizari corporale”, terenurile si mijloacele fixe constituie o parte importanta din activele întreprinderii fiind relevante în prezentarea pozitiei sale financiare.

Dupa recunoasterea initiala, un activ necorporal trebuie contabilizat la o valoare reevaluata, aceasta fiind valoarea justa la data reevaluarii, mai putin orice amortizare si orice pierdere din depreciere  acumulate ulterior. 

Reevaluarile s-au efectuat  cu suficienta regularitate, astfel încât valoare contabila sa nu difere substantial de cea care ar fi determinata folosind valoarea justa la data bilantului.

                  Diferentele din reevaluare au fost cuprinse in prezentele  Situatii financiare.Metoda de amortizare adoptata este metoda liniara.


Un alt element important al patrimoniului îl reprezinta stocurile, în categoria carora ponderea e detinuta în cazul nostru,  de materii prime, materiale consumabile  si produse finite.

Facând aplicarea Standardului International de Contabilitate nr. 2 “ Stocuri” potrivit caruia costul stocurilor, cu exceptia acelor stocuri care nu sunt fungibile si al acelor bunuri sau servicii produse si destinate unor comenzi distincte, sunt determinate prin metoda „primul – intrat, primul – iesit” (FIFO)  unitatea a adoptat în cadrul politiciilor contabile aceasta metoda de evaluare.

Metoda FIFO presupune ca primele elemente cumparate sunt cele care se si vând primele, si prin urmare elementele care ramân în stoc la sfârsitul perioadei sunt cele care au fost cumparate sau produse cel mai recent.  

  Potrivit  Standardului nr. 21 “Efectele variatiei cursurilor de schimb valutar”  la fiecare data a bilantului, elementele monetare exprimate în valuta trebuie raportate utilizând cursul de închidere,  principiu inclus în politicile contabile ale unitatii si aplicat în practica.

În aceasta categorie s-au încadrat  creantele   si   datoriile  în   valuta   existente   la  sfârsitul  anului  2005,   diferentele   de  curs  valutar  aferente   fiind   înregistrate  ca venituri si cheltuieli financiare ale exercitiului.

Creantele  si  datoriile  sunt  evaluate  si  înregistrate  la  valoarea  lor  nominala.

Tranzactiile  în  valuta  sunt  evaluate  în  moneda  nationala  la  cursul  de  schimb comunicat de B.N.R. la 31 decembrie 2005.

NOTA  7 -  ACTIUNI  SI  OBLIGATIUNI

La 31 decembrie 2005, capitalul social al SC BRAICONF  SA  Braila   a fost de 4.481.550 lei, divizat in 44.815.500  actiuni cu o valoare nominala de 0,1 lei. Capitalul social al societatii a fost majorat in anul 2005 prin incorporarea rezervelor proprii de finantare.

Structura sintetica consolidata a actionariatului la 10.03.2006:

- persoane fizice                         32.622.729  -  72,79

- persoane juridice                      12.192.771  -  27,21
	Nr crt
	Numele
	Numar
	Procent

	1. 
	ROMANIAN RECONSTRUCTION (CYPRUS) LIMITED 
	7.142.038
	15,94

	2. 
	TODERITA LIVIU CATALIN
	2.225.634
	4,97

	3. 
	CLAIRMONT HOLDING LTD 
	1.641.847
	3,66

	4. 
	LEO OVERSEAS LIMITED
	1.465.152
	3,27

	5. 
	PEPENEL GHEORGHE LUIGI
	836.035
	1,87

	6. 
	NISIOI ANICA
	807.636
	1,80

	7. 
	CHIFU FLORENTINA
	803.144
	1,79

	8. 
	CARAMILEA ADRIAN
	690.500
	1,54

	9. 
	VERESTOY ATTILA
	500.000
	1,12

	10.
	TEIOSANU TINCUTA
	463.050
	1,03

	11.
	BALBAE MARIA
	455.412
	1,02

	12
	Alti actionari
	27.785.052
	62

	13.
	TOTAL
	44.815.500
	100


  Toate actiunile emise fac parte din categoria  actiunilor ordinare.

În cursul anului 2005  a  fost  emise un numar de 37.346.250  actiuni noi,ultima modificare a capitalului  social fiind  [nregistrat` [n anul 2005.
     NOTA  8 - INFORMATII  PRIVIND  SALARIATII, ADMINISTRATORII                                                                                   SI  DIRECTORII   
              In cursul anului 2005, numarul mediu de salariati ai societatii a fost de 3.240 (in 2004: 3.048, in 2003: 3.141), iar numarul mediu de salariati prezenti a fost de 2.930. 

Structura personalului pe categorii de munca este urmatoarea:

 Categorie                                                                    01.01.2005                            31.12.2005
Directori                                                                                  6                                              6

Muncitori                                                                          2 942                                       2 900
Personal tehnic,  economic, alte specialitati,

administrativ                                                                        229                                          225

Departament informatic                                                         28                                            27

 Comert                                                                                  33                                            54          
Total                                                                                 3 238                                        3 212 
Numarul  de  personal  a  suferit   o  usoara  scadere  ce  se  identifica  la  muncitori. În  ansamblu, se  poate  afirma  ca numarul de personal s-a redus prin incetarea raporturilor de munca cu angajati ce au indeplinit conditiile de pensionare.

              Cheltuieli cu personalul  in anul 2005 au fost de 32.259.215 lei,  din care salarii 20.857.881  lei si tichete de masa acordate salariatilor de 4.673.443lei.
Activitatea financiar-contabilã  a  unitatii a  fost  organizata  în compartiment distinct  condus în ansamblu doamna ec. Cornelia Cuciureanu  – director economic având studii superioare economice.
Conducerea societatii se exercita de catre Consiliul de Administratie constituit din:

- Nisioi Anica 

- Ghilinta Ionel 

- Seghete Carmen 

 Consiliul de Administratie este ales de AGA pe un mandat pe 4 ani. 

La 31 decembrie 2005, directorul general al societatii  este doamna inginer Anica Nisioi
Conceptia manageriala la Braiconf SA a evoluat continuu : de la un management orientat pe rezultate catre unul  modern, managementul strategic bazat pe obiective. 
           Managementul organizatiei, conform structurilor ierarhice aprobate de AGA, este preocupat de planificarea,  directionarea si controlul  resurselor financiare si umane astfel incat misiunea  firmei  sa-si atinga scopul : satisfacerea nevoilor clientului, maximizarea profitului si dividendelor si bunastarea salariatilor printr-o strategie de vanzari profitabile pe termen lung,  si nu inspre una maxima,  pe termen scurt, cu potentiale efecte negative in viitor. 

Componenta managementului la 31 decembrie 2004 este urmatoarea:

          Functie                                        
Nume          

Director general                                            Ing. Nisioi Anica              

Director economic                                         Ec Cuciureanu Cornelia   

Director comercial                                         Ing. Savescu Dan

Director Tehnic                                              Ing. Balbaie Maria  

Director Productie                                         Ing. Blesneac Mariana 
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NOTA  9 -  EXEMPLE DE CALCUL SI ANALIZA A PRINCIPALILOR  

INDICATORI  ECONOMICO – FINANCIARI

	Denumire
	Formula de calcul 
	2004
	2005
	 

	
	
	an precedent
	an curent
	Variatie

	1. INDICATORI DE LICHIDITATE
	 
	 
	 

	Lichiditatea curentă
	active curente
	4.80
	3.97
	(0.83)

	 
	datorii curente
	
	
	

	Lichiditatea imediată
	active curente - stocuri
	2.90
	1.98
	(0.92)

	(Test acid)
	datorii curente
	
	
	

	1. INDICATORI DE RISC
	 
	 
	 

	Gradul de îndatorare
	capital împrumutat x 100
	0.00%
	0.00%
	0.00% 

	 
	capital propriu
	
	
	

	Acoperirea dobânzilor
	profit înaintea platii dobânzii  si impozitului pe profit
	0.0
	0.0
	0.00 

	 
	cheltuieli cu dobânda
	
	
	

	3. INDICATORI DE ACTIVITATE (GESTIUNE)
	 
	 
	 

	Viteza de rotatie
	stoc mediu x 365
	33.6
	50.0
	16.43 

	stocuri
	costul vânzărilor
	
	
	

	Viteza de rotatie 
	sold mediu clienti x 365
	39.42
	37.71
	(1.71)

	 debite clienti
	cifra de afaceri
	
	
	

	Viteza de rotatie
	Sold mediu furnizori x 365
	 
	 
	 

	credit furnizori
	Achiziţii bunuri 
	7.39
	10.75
	3.36

	Viteza de rotatie
	cifra de afaceri
	 
	 
	 

	active imobilizate
	active imobilizate
	312.48%
	319.11%
	6.62% 

	Viteza de rotatie
	cifra de afaceri
	 
	 
	 

	total active
	total active
	182.26%
	184.17%
	1.91% 

	4. INDICATORI DE PROFITABILITATE
	 
	 
	 

	Rentabilitatea capitalului  angajat
	profit înaintea platii dobânzii  si impozitului pe profit
	0.15
	0.04
	(0.12)

	
	capitalul angajat
	
	
	

	Marja brută din vânzări
	profit brut din vânzări x 100
	15.55
	4.79
	(10.76)

	 
	cifra de afaceri
	
	
	

	5. INDICATORI  PRIVIND  REZULTATUL  PE  ACŢIUNE
	 
	 
	 

	Rezultatul pe acţiune
	profit net atribuibil acţiunilor comune
	78.00%
	3.26%
	(74.74%)

	 
	numar de acţiuni comune
	
	
	

	Raportul pret/rezultat
	preţul pe piaţă al acţiunii
	1000.00%
	1500.00%
	500.00% 

	pe acţiune
	rezultatul pe acţiune
	
	
	


NOTA  10 -  Alte informatii
  S.C. BRAICONF S.A este o societate pe ac\iuni   cu ac\ionari persoane fizice ]i juridice, at@t rom@ne c@t ]i str`ine. 

        Auditul societatii este asigurat de firma audit SC Abrasu S.R.L.. Onorariul auditorului este stabilit prin intelegerea dintre cele doua parti si este prevazut in contractul de prestari servicii.

             Societatea  nu a apelat la surse externe de capital, beneficiind de toate avantajele oferite de autofinan\are. 
             Societatea isi desfasoara activitatea in Romania, intr-un mediu economic dominat de riscul valutar generat de procesul de dezinflatie. Exista prin urmare un risc al deprecierii valorii activelor monetare nete exprimate in valuta,o nesiguranta cu privire la evolutia viitoare a politicii si dezvoltarii economice. Previzionarea cursului de schimb nu este o operatiune simpla.Conducerea Societatii nu poate prevedea intotdeauna schimbarile ce vor avea loc in Romania si efectele acestora asupra situatiei financiare, asupra rezultatului din exploatare si a fluxurilor de trezorerie ale societatii.

        In decursul activitatii sale, societatea este expusa riscului de credit, in special datorita creantelor comerciale.

Cu toate acestea, la 31.12.2005 conducerea estimeaza faptul ca nu exista elemente care sa duca la incapacitataea entitatii de a-si continua activitatea.
	



